


   

• Tipo di azienda o settore  Associazione no profit 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Dirigenziale 

Presidente settore IA e Nuove Tecnologie 

• Date (da – a)  Dal 07/01/1992 all'attualità 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero della Difesa – 10° Reparto Infrastrutture 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Amministrativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Capo Ufficio Contenzioso e Demanio 

 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 

• Date (da – a)  1982 – 1987 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Federico II - NAPOLI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Giurisprudenza 

• Qualifica conseguita 

 

 Laurea 

• Date (da – a)  1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corte di Appello di Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

 legale 

 

Procuratore 

• Date (da – a)  2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Federico II - NAPOLI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

 Informatica 

 

Esperto in tecniche e metodologie informatiche - giuridiche  

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 

 Buone competenze relazionali nate e consolidate in ambito associativo 



   

situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Necessarie competenze organizzative richieste nell'ambito dell'impiego pubblicistico 

 

 

 
   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

  ITALIANO 
 

  INGLESE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

 BUONO 

  BUONO 

          PATENTE O PATENTI  BUONO 

 

   
 

  

 

 

 

Buona competenza su sistema operativo windows, pacchetto office, Internet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Patente B 




