
Da 36 anni al fianco delle aziende per fornire soluzioni ad
alto valore aggiunto.2025



COSA CI DIFFERENZIA

La conoscenza del nostro
territorio e del tessuto
imprenditoriale che ci
aiuta ad identificare
proposte formative
mirate rispondenti ai
bisogni reali delle
persone

L’ascolto delle esigenze del
cliente che cerchiamo di
tradurre in soluzioni con
servizi formativi e
consulenziali garantendo
affidabilità e tempestività

GoalsLa trasparenza e l’etica nel
modo di operare, mettendo
sempre al primo posto la
professionalità 

La collaborazione continua
con Confindustria Alessandria
poiché ne siamo espressione
diretta in quanto suo centro
servizi
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Elaborazione Paghe e Gestione del

Personale

Apprendistato e Tirocini

Formazione e Consulenza

Finanziamenti

AREE DI
INTERVENTO
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In collaborazione con un consulente del lavoro,
forniamo consulenza e assistenza alle aziende in
ambito lavoro, previdenziale e giuslavoristico.
L’organizzazione del servizio garantisce un alto grado
di flessibilità che permette soluzioni personalizzate e di
elevata professionalità che possano aiutare le aziende
ad ottimizzare il costo del lavoro, riorganizzare gli orari
e il personale, ottenere agevolazioni e gestire al meglio
le risorse umane.

@reallygreatsite

PAGHE 2025



La definizione del piano formativo che include, oltre alle competenze di base e trasversali, le competenze professionalizzanti;
L’assistenza di un coordinatore formativo;

Il monitoraggio in azienda del percorso formativo e della corretta registrazione della formazione.
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APPRENDISTATO 

Insieme a Unimpiego, Ente accreditato a livello
Nazionale e alla Regione Piemonte, offriamo alle
aziende una soluzione semplice ed efficace per
l’avvio e gestione del tirocinio in azienda.
Supportiamo l’azienda nelle procedure
amministrative e nella predisposizione del
progetto formativo e i successivi adempimenti. 

Supportiamo l’azienda nell’intero percorso
formativo dei suoi apprendisti. Dalla definizione
del piano formativo, all’erogazione della
formazione, fino al monitoraggio degli stage
aziendali grazie ai nostri tutor didattici.

TIROCINI
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FORMAZIONE E
CONSULENZA

TUTTI I CORSI IN OBBLIGO DI LEGGE PER OGNI 
 FIGURA AZIENDALE

ASSUNZIONE INCARICO RSPP

MODELLO 231

SOSTANZE PERICOLOSE: Reach, Adr, Classificazione Rifiuti

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

RISCHI ELETTRICI E MECCANICI

2025



@reallygreatsite www.reallygreatsite.com

RENTRI

AUDIT DI COMPLIANCE AMBIENTALE

ETICHETTATURA AMBIENTALE DEGLI IMBALLAGGI

CONAI E CONSORZI DI FILIERA

AMBIENTE

FORMAZIONE E CONSULENZA

2025
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INGLESE, FRANCESCE, SPAGNOLO, CINESE

PACCHETTO OFFICE (EXCEL, WORD, POWER POINT...)

ACCESS

MICROSOFT POWER QUERY E POWER BI DESKTOP

INFORMATICA E LINGUE STRANIERE

FORMAZIONE E CONSULENZA
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     ISO 9001 - 45001 - 14001 - 50001 - 27001 - 22000

CORSO PER AUDITOR

CERTIFICAZIONE UNI PDR 125:2022

PROGETTI FORMATIVI SU CULTURA DELL’INCLUSIONE 
E GENDER EQUITY (WOMIX)

VALUTAZIONE RISCHIO VIOLENZE. FORMAZIONE SU TEMI DEL
BENESSERE E PREVENZIONE VIOLENZE SUL LAVORO

QUALITA’ E CERTIFICAZIONI 

BENESSERE INDIVIDUO E ORGANIZZAZIONE
CONSULENZA E FORMAZIONE PER LA VALUTAZIONE RISCHIO

STRESS LAVORO CORRELATO

FORMAZIONE E CONSULENZA

SA 8000
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Conduct in-depth market
research to identify trends,
consumer behaviour, and
competitor strategies.
Analyse findings to shape
a targeted marketing
approach.

Regularly assess
campaign performance
against predefined KPIs.
Adjust strategies as
needed, ensuring a
dynamic and adaptive
approach for continuous
improvement.

PRIVACY, WHISTLEBLOWING E CYBER SECURITY

INTERNAZIONALIZZAZIONE E DOGANE

COMMERCIALE E MARKETING

LEAN E SISTEMI DI PRODUZIONE

SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE

GESTIONE PERSONALE, AMMINISTRAZIONE E PAGHE

FORMAZIONE E CONSULENZA

TUTELA AMBIENTALE ED ENERGIA

SICUREZZA DEGLI ALIMENTI E MOCA

AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO
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Conduct in-depth market
research to identify trends,
consumer behaviour, and
competitor strategies.
Analyse findings to shape
a targeted marketing
approach.

Regularly assess
campaign performance
against predefined KPIs.
Adjust strategies as
needed, ensuring a
dynamic and adaptive
approach for continuous
improvement.

SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE

GESTIONE PERSONALE, AMMINISTRAZIONE E PAGHE

SAFETY DAY ESPERIENZIALI 

FORMAZIONE EXECUTIVE PER MANAGER:
COACHING, LEADERSHIP E TEAMBUILDING
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monica.parassole@cesi.al.it

FINANZIA LA TUA FORMAZIONE
Assistiamo le aziende nella gestione dei finanziamenti, in tutte le fasi

(presentazione, monitoraggio e rendicontazione) del CONTO FORMAZIONE
e degli AVVISI.

346/0246809 



Contattaci

info@cesi.al.it
0131 201 570
www.cesi.al.it
Via Legnano 36/a, Alessandria

https://www.cesi.al.it/home/

